
 

 

ЕЛЕКТРОННИЙ ФОНД ЛОКАЛЬНИХ 
НОРМАТИВНО-ПРАВОВИХ ДОКУМЕНТІВ 

ПРИКАРПАТСЬКОГО НАЦІОНАЛЬНОГО УНІВЕРСИТЕТУ ​
ІМЕНІ ВАСИЛЯ СТЕФАНИКА 

03.06-05.25:2025 

НАУКОВО-ДОСЛІДНА ЧАСТИНА Редакція 3 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

ПОЛОЖЕННЯ 
про наукові школи у Прикарпатському національному 

університеті імені Василя Стефаника 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
м. Івано-Франківськ 

2025 рік  

 



 

 

ЕЛЕКТРОННИЙ ФОНД ЛОКАЛЬНИХ 
НОРМАТИВНО-ПРАВОВИХ ДОКУМЕНТІВ 

ПРИКАРПАТСЬКОГО НАЦІОНАЛЬНОГО УНІВЕРСИТЕТУ ​
ІМЕНІ ВАСИЛЯ СТЕФАНИКА 

03.06-05.25:2025 

НАУКОВО-ДОСЛІДНА ЧАСТИНА Редакція 3 
 
 

ПЕРЕДМОВА 
 
1.​ РОЗРОБЛЕНО Прикарпатським національним університетом ​

імені Василя Стефаника 

ВНЕСЕНО Науково-дослідною частиною 

2.​ РОЗГЛЯНУТО ТА 
СХВАЛЕНО 

Вченою радою Прикарпатського національного 
університету імені Василя Стефаника 
Протокол від 26 травня 2025 р. № 07 

3.​ ВВЕДЕНО В ДІЮ наказом ректора Прикарпатського національного 
університету імені Василя Стефаника ​
від 02 червня 2025 р. № 478 

4.​ УПРОВАДЖЕНО 
НА ЗАМІНУ 

Положення про наукові школи Прикарпатського 
національного університету імені Василя Стефаника, 
введеного в дію наказом ректора 21 липня 2022 р.  
№ 352 (редакція 2) 

 

2 



 

 

ЕЛЕКТРОННИЙ ФОНД ЛОКАЛЬНИХ 
НОРМАТИВНО-ПРАВОВИХ ДОКУМЕНТІВ 

ПРИКАРПАТСЬКОГО НАЦІОНАЛЬНОГО УНІВЕРСИТЕТУ ​
ІМЕНІ ВАСИЛЯ СТЕФАНИКА 

03.06-05.25:2025 

НАУКОВО-ДОСЛІДНА ЧАСТИНА Редакція 3 
 
 

I. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ 
 

1.1.  Це Положення визначає нормативні засади створення, організації, 
функціонування та атестації наукових шкіл Прикарпатського національного 
університету імені Василя Стефаника (далі – Університет), які є 
структурованими дослідницькими колективами, що забезпечують наступність 
поколінь у науці, розвиток пріоритетних напрямів досліджень, підготовку 
наукових кадрів та формування академічної репутації Університету. 

1.2.  Наукова школа Університету – це сформований на базі 
університетських підрозділів колектив дослідників кількох поколінь, 
об’єднаний спільною темою фундаментальних або прикладних наукових 
досліджень, під керівництвом наукового лідера. 

1.3.  Наукова школа включає викладачів, наукових співробітників, 
докторантів, аспірантів, здобувачів, студентів, які працюють над реалізацією 
довгострокових наукових проєктів, спрямованих на розвиток пріоритетних 
напрямів науки, техніки, освіти і технологій. 

1.4.  Метою діяльності наукової школи є формування потужного 
інтелектуального середовища, розвиток пріоритетних наукових напрямів, 
підготовка кадрів вищої кваліфікації та зміцнення академічної репутації 
Університету. 

1.5.  Керівником наукової школи може бути доктор наук, професор, 
визнаний у відповідній галузі, який має значні наукові досягнення, зокрема:  

-​ підготував не менше 1 доктора наук та 5 кандидатів наук; 
-​ має публікації у періодичних виданнях, що індексуються у базах 

SCOPUS та Web of Science; 
-​ має опубліковані монографії та наукові статті у фахових виданнях; 
-​ організовує наукові конференції; реалізовує проєкти. 

1.6.  Мінімальні вимоги до складу наукової школи – наявність колективу 
дослідників, відомих докторів наук, які є активними учасниками досліджень, 
мають високі наукометричні показники та здійснюють підготовку наукових 
кадрів. 

1.7.  Наукові школи діють відповідно до цього Положення, Статуту 
Університету, чинного законодавства України та рішень Вченої ради 
Університету. 
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II. СТРУКТУРА ТА ФУНКЦІЇ 
 

2.1.  До складу наукової школи входять: керівник школи; науковці 
(доктори, кандидати наук), молоді вчені, аспіранти, магістранти, студенти, що 
активно залучені до дослідницької діяльності. Обов’язковою вимогою для 
НПП та НП є працевлаштування в університеті за основним місцем роботи. 

2.2.  Наукова школа є платформою для:  
– реалізації держбюджетних і грантових досліджень; 
– підготовки дисертаційних робіт; 
– підвищення публікаційної активності; 
– створення наукових продуктів, патентів, монографій; 
– проведення наукових подій, міжнародної співпраці та інноваційної 

діяльності. 
 

III. УМОВИ СТВОРЕННЯ ТА АТЕСТАЦІЇ 
 

3.1.  Рішення про створення наукової школи затверджує Вчена рада 
Університету на підставі службового подання від Вченого секретаря 
факультету/навчально-наукового інституту на ім’я ректора та поданого пакета 
документів (попередньо затвердженого на Науково-технічній раді 
Університету). 

3.2.  Атестація наукової школи здійснюється раз на 5 років. 
Кваліфікаційна картка та відомості про колектив подаються керівником школи 
до Науково-технічної ради. 

3.3.  Критерії для створення або підтвердження статусу:  
– наявність не менше двох поколінь науковців; 
– публікаційна активність у Scopus, Web of Science; 
– підготовка кандидатів і докторів наук; 
– захищені кваліфікаційні роботи, впровадження результатів у практику; 
– наявність наукової інфраструктури (лабораторії, центри тощо). 

 
IV. ДОКУМЕНТАЦІЯ ТА ПОДАННЯ 

 
4.1.  Для створення/атестації наукової школи подається службове подання 

від керівника школи з наступною інформацією; 
– витяг з протоколу Вченої ради факультету/навчально-наукового 

інституту; 
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– кваліфікаційна карта наукової школи (за останні 5 років); 
– відомості про колектив наукової школи. 
4.2.  Подання розглядає комісія Науково-технічної ради, після чого 

питання виноситься на засідання Вченої ради Університету. 
4.3.  На основі витягу з Вченої ради Університету науково-дослідна 

частина готує проєкт наказу. 
4.4.  Інформація про створені наукові школи публікується на сайті 

науково-дослідної частини Університету. 
 

V. ПРАВА І ОБОВ’ЯЗКИ УЧАСНИКІВ 
 

5.1.  Керівник наукової школи має право:  
– брати участь у наукових та експертних заходах на підставі 

розпорядження ректора; 
– ініціювати проєкти, пропозиції до державних програм; 
– координувати роботу молодих вчених, аспірантів і докторантів. 
5.2.  Члени школи зобов’язані:  
– дотримуватись принципів академічної доброчесності;  
– брати участь у виконанні наукових проєктів, публікаціях, конференціях;  
– забезпечувати якість досліджень і підготовку кадрів;  
– вести облік і документацію відповідно до вимог Університету; 
– звітувати перед Науково-технічною радою та Вченою радою про 

результати діяльності школи. 
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Додаток 1 

СЛУЖБОВЕ ПОДАННЯ 

У зв’язку з успішною діяльністю дослідницького колективу кафедри 
___________________________, який забезпечує наукову спадковість, активну 
публікаційну та проєктну діяльність, просимо розглянути питання про 
створення (або – атестацію) наукової школи «_____________________». 

Керівник школи – ____________________, який протягом останніх років 
забезпечує наукове керівництво дослідженнями з тематики ________________, 
координує підготовку наукових кадрів, виконує грантові проєкти та 
організовує участь молодих вчених у науковому житті. 

До подання додаються: 
– витяг з протоколу Вченої ради факультету/інституту; 
– кваліфікаційна карта наукової школи (за останні 5 років); 
– відомості про колектив наукової школи. 
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Додаток 2 

КВАЛІФІКАЦІЙНА КАРТА НАУКОВОЇ ШКОЛИ 
(заповнюється станом на дату подачі заявки про створення/атестацію) 

1. Назва наукової школи. 
2. Науковий напрям:  Розподіл по напрямкам

3. Загальні відомості про школу: 
3.1. ПІБ керівника школи, науковий ступінь, вчене звання; 
3.2. Кількісний склад наукової школи (осіб); 
3.3. Кваліфікаційний склад наукової школи (осіб): 

- академіків, член-кореспондентів Академій наук (державного статусу); 
- докторів наук; 
- кандидатів наук, докторів філософії; 
- магістрів. 

3.4. Кількість докторантів, аспірантів, здобувачів вищої освіти; 
3.5. Характеристика наявної експериментальної бази. 

4. Наукові досягнення школи: 
4.1.  Найважливіші наукові досягнення за час існування школи з основним 

акцентом на ті, що отримані за останні 5 років (до 10 рядків). 
4.2.  Практичне використання отриманих наукових результатів за останні 

5 років (обсяги держбюджетного, госпдоговірного і грантового фінансування 
всього на рік рік в розрахунку на 1 члена НШ) (до 10 рядків). 

4.3.  Участь у конкурсах, що фінансуються з держбюджету та інших 
джерел (гранти тощо), за останні 5 років. 

4.4.  Визнання наукової школи науковою та громадською спільнотою 
(Державні премії України, премії та відзнаки Президента, Кабінету Міністрів 
України, почесні звання, дипломи тощо) за останні 5 років. 

4.5.  Участь у редакційних колегіях наукових видань, що індексуються 
наукометричними базами даних Scopus та/або Web of Science, за останні 5 
років. 

4.6.  Кількість докторів і кандидатів наук (докторів філософії), 
підготовлених за останні 5 років (список). 
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4.7.  Кількість об’єктів на права інтелектуальної власності, отриманих за 
останні 5 років (список). 

4.8.  Опублікованих монографій (авт. арк) за останні 5 років (список). 
4.9.  Кількість опублікованих статей у виданнях, що індексуються 

наукометричними базами даних Scopus та/або Web of Science, належать до 
переліку наукових фахових видань України та/або у зарубіжних періодичних 
наукових виданнях країн ОЕСР за останні 5 років. 

4.10.  Кількість виставок та фестивалів інноваційних проєктів, на яких 
презентовані розробки наукової школи, за останні 5 років. 

4.11.  Кількість доповідей на наукових конференціях різного рівня, у тому 
числі міжнародних, закордонних за останні 5 років.  
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Додаток 3 
 

Відомості про колектив наукової школи 

№ ПІБ Дата 
народження 

Науковий 
ступінь, вчене 

звання 

Посада Кількість публікацій в 
базах даних Scopus, ​

Web of Science 
1 2 3 4 5 6 

       

       

       

       

 

Керівник наукової школи ​ ​ ​ ​ ​ __________________ 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​    (підпис) 
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ЛИСТ РЕЄСТРАЦІЇ ЗМІН 
 

№ Номер аркуша Підстава 
для 

внесення 
змін 

Дата 
внесення 

змін 

ПІБ 
відповідального 

за внесення 
змін 

зміненого нового вилученого 

1. весь 
документ 

  Рішення 
ректорату 

квітень 
2025 р. 

Гринишак Т. В. 
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